
预算公开表1

2021年预算收支总表

单位：万元

收入 支出

项目 2021年 项目 2021年

一、一般公共预算 1,275.33 一般公共服务支出

二、纳入预算管理的政府性基金 外交支出

三、财政专户管理资金 国防支出

四、单位资金 公共安全支出

教育支出

科学技术支出

文化旅游体育与传媒支出

社会保障和就业支出 1,272.03

社会保险基金支出

卫生健康支出 3.30

节能环保支出

城乡社区支出

农林水支出

交通运输支出

资源勘探工业信息等支出

商业服务业等支出

金融支出

援助其他地区支出

自然资源海洋气象等支出

住房保障支出

粮油物资储备支出

灾害防治及应急管理支出

预备费

其他支出

转移性支出

债务还本支出

债务付息支出

债务发行费用支出

抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 1,275.33 本年支出合计 1,275.33



预算公开表2

2021年预算收入总表

单位：万元

项目 2021年预算数

科目编
码

科目名称 本年收入合计 一般公共预算 政府性基金
财政专户管

理资金
单位资金

合计 1,275.33 1,275.33

208 社会保障和就业支出 1,272.03 1,272.03

　01 　人力资源和社会保障管理事务 1,229.01 1,229.01

　　11
　　公共就业服务和职业技能鉴
定机构

1,229.01 1,229.01

　05 　行政事业单位养老支出 43.02 43.02

　　02 　　事业单位离退休 3.37 3.37

　　05
　　机关事业单位基本养老保险
缴费支出

26.43 26.43

　　06
　　机关事业单位职业年金缴费
支出

13.22 13.22

210 卫生健康支出 3.30 3.30

　11 　行政事业单位医疗 3.30 3.30

　　02 　　事业单位医疗 3.30 3.30



预算公开表3

2021年预算支出总表

单位：万元

项目 2021年预算数

科目编码 科目名称 合计 基本支出 项目支出

合计 1,275.33 284.40 990.93

208 社会保障和就业支出 1,272.03

　01 　人力资源和社会保障管理事务 1,229.01

　　11 　　公共就业服务和职业技能鉴 1,229.01 238.08 990.93

　05 　行政事业单位养老支出 43.02

　　02 　　事业单位离退休 3.37 3.37

　　05 　　机关事业单位基本养老保险 26.43 26.43

　　06 　　机关事业单位职业年金缴费 13.22 13.22

210 卫生健康支出 3.30

　11 　行政事业单位医疗 3.30

　　02 　　事业单位医疗 3.30 3.30



预算公开表4

2021年财政拨款收支总表

单位：万元

收入 支出

项目 金额 项目
金额

小计 一般公共预算 政府性基金

一、一般公共预算 1,275.33 一般公共服务支出

二、纳入预算管理的政府
性基金

外交支出

国防支出

公共安全支出

教育支出

科学技术支出

文化旅游体育与传媒支出

社会保障和就业支出 1,272.03 1,272.03

社会保险基金支出

卫生健康支出 3.30 3.30

节能环保支出

城乡社区支出

农林水支出

交通运输支出

资源勘探工业信息等支出

商业服务业等支出

金融支出

援助其他地区支出

自然资源海洋气象等支出

住房保障支出

粮油物资储备支出

国有资本经营预算支出

灾害防治及应急管理支出

预备费

其他支出

转移性支出

债务还本支出

债务付息支出

债务发行费用支出

抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 1,275.33 本年支出合计 1,275.33 1,275.33



预算公开表5

2021年一般预算支出预算表

单位：万元

项目 2021年预算数

科目编码 科目名称 合计 基本支出 项目支出

合计 1,275.33 284.40 990.93

208 社会保障和就业支出 1,272.03 281.10 990.93

　01 　人力资源和社会保障管理事务 1,229.01 238.08 990.93

　　11 　　公共就业服务和职业技能鉴定 1,229.01 238.08 990.93

　05 　行政事业单位养老支出 43.02 43.02

　　02 　　事业单位离退休 3.37 3.37

　　05 　　机关事业单位基本养老保险缴 26.43 26.43

　　06 　　机关事业单位职业年金缴费支 13.22 13.22

210 卫生健康支出 3.30 3.30

　11 　行政事业单位医疗 3.30 3.30

　　02 　　事业单位医疗 3.30 3.30



预算公开表6

一般公共预算安排基本支出分经济科目表

单位：万元

经济科目名称 预算数 备注

合计 284.40

工资福利支出 255.30

　基本工资 103.08

　津贴补贴 12.06

　奖金 0.66

　绩效工资 61.35

　机关事业单位基本养老保险缴费 26.43

　职业年金缴费 13.22

　职工基本医疗保险缴费 13.88

　公务员医疗补助缴费 3.30

　其他社会保障缴费 1.49

　住房公积金 19.83

商品和服务支出 22.71

　办公费 2.58

　印刷费 0.65

　水费 0.20

　电费 0.52

　邮电费 1.00

　取暖费 0.44

　物业管理费 1.34

　差旅费 2.62

　维修（护）费 0.72

　会议费 0.51

　培训费 0.43

　劳务费 1.47

　工会经费 3.98

　福利费 5.85

　其他商品和服务支出 0.40

对个人和家庭的补助 6.39



预算公开表6

一般公共预算安排基本支出分经济科目表

单位：万元

经济科目名称 预算数 备注

　退休费 2.97

　奖励金 3.42



预算公开表7

2021年政府性基金预算收入表

单位:万元

项目
政府性基金收入预算

科目编码 科目名称

此表我单位为空表



预算公开表8

2021年政府性基金预算支出预算表

单位:万元

项目 2021年预算数

科目编码 科目名称 合计 基本支出 项目支出

此表我单位为空表



预算公开表9

2021年一般公共预算“三公”经费支出情况统计表

单位:万元

项目 2021年预算数

因公出国（境）费

公务接待费 0.80

公务用车购置及运行费

 ①公务用车购置费

 ②公务用车运行维护费

合计 0.80



预算公开表10

2021年机关运行经费预算财政拨款情况统计表

单位:万元

单位名称 2021年预算数

此表我单位为空表



山西省省级预算部门（单位）项目支出绩效目标申报表
（2021        年度）

项目名称 职业技能鉴定业务费
主管部门及代码 山西省人力资源和社会保障厅 实施单位 山西省职业技能鉴定中心

项目属性 新增项目 项目期限 3年

项目预算资金
（万元）

中期预算资金总额
年度预算资
金总额

990.93

  其中：中央财政资金
  其中：
中央财政资

     省级财政资金
     
省级财政资

990.93

     市级财政资金
     
市级财政资

     县级（区、县级
市）财政资金

     
县级（区、

     单位自筹
     
单位自筹

     其他资金
     
其他资金

项目概况

承担全省城乡劳动者职业技能鉴定考核，指导全省职业技能鉴定机构 业务，承担
全省职业技能等级认定的技术支持和业务指导，承担全省专项职业能力、机关事
业单位工人技术等级岗位考核的组织实施，组织技师、高级技师考评、高技能人
才评价及国家职业资格统一考试，承担职业技能竞赛活动技术指导和服务，围绕
中心鉴定业务的开展所需支出的鉴定考试，考核各项的费用，1.全省技能人才服
务鉴定人10.4万人次；2.专项能力考核0.5万人；3.全省技师高级技师0.4万人；
4.组织全国技能大赛3万人次；5.机关事业单位工人考核1.5万人。

立项依据

山西省财政厅、山西省物价局关于山西省职业技能鉴定（考核）收费项目的批复
【1997】晋财综字第17号，山西省财政厅、物价局关于规范我省职业技能鉴定收
费有关问题的复函晋财综【2012】33号，山西省发展和改革委员会、山西省财政
厅关于重新核发人力资源和社会保障部门行政事业性收费标准及有关问题的通知
晋发改价格发【2016】467号，中共山西省委机构编制委员会办公室文件《关于印
发省人社厅所属事业单位机构职能编制规定的通知》晋编办字【2020】120号。

项目设立必要性 顺利开展鉴定业务，为国家培养高技能人才队伍。

保证项目实施的
制度、措施

根据鉴定考核任务，按不同科室承担的不同业务，制定相应的考务考核流程，分
工种、分项目按考核形式制定各项成本费用标准。

项目实施计划 按考务流程分项目、分阶段完成

年度目标

总体目
标

全省技能人才服务工作完成后相应的费用全部支出，专项能力考核完成后费用全部支出；
技师、高级技师考核完成后费用全部支出；机关事业单位考试安排全年工作完成后费用全
部支出；各类竞赛工作完成后费用全部支出。根据预算安排和项目计划，结合目标管理体

系，合理安排资金的运用，使资金的运用效益达到最大化。

绩效目
标

产
出
指
标

数
量
指
标

机关事业单位考核 15000人

数量指标

机关事业单位考
核

15000人



绩效目
标

产
出
指
标

数
量
指
标

全省技能人才服务 104000人

数量指标

全省技能人才服
务

104000人

专项能力考核 5000人 专项能力考核 5000人

全省技师高级技师考核 4000人
全省技师高级技
师考核

4000人

组织全国技能大赛 30000人
组织全国技能大
赛

30000人

质
量
指
标

考试程序规范性 规范

质量指标

考试程序规范性 规范

设备采购验收合格率 100%
设备采购验收合
格率

 =100%

阅卷程序规范性 规范 阅卷程序规范性 规范

监考、阅卷人员资质达标率 达标
监考、阅卷人员
资质达标率

达标

时
效
指
标

考试举办及时性 及时

时效指标

考试举办及时性 及时

试卷押运及时性 及时 试卷押运及时性 及时

公布成绩及时性 及时 公布成绩及时性 及时

发布考试公告及时性 及时
发布考试公告及
时性

及时

试卷命题及时性 及时 试卷命题及时性 及时

成
本
指
标

各项考试费用控制在预算批
复内

符合 成本指标
各项考试费用控
制在预算批复内

符合

效
益
指
标

社
会
效
益

保障2021年所有考试顺利开
展

保障

社会效益

保障2021年所有
考试顺利开展

保障

提高高技能人才质量 提高
提高高技能人才
质量

提高

提高参考人员公平感 提高
提高参考人员公
平感

提高



绩效目
标

效
益
指
标

可
持
续

监督检查制度健全性 健全
可持续影响
指标

监督检查制度健
全性

健全

满
意
度
指

服
务
对
象

考生满意度（%） 100%
服务对象满
意度指标

考生满意度（%） 大于=95%

负责人 赵军 联系电话 15903516393填报日期：


